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ELAZIONE a cura dli
o Giuseppe Bellazzi
e Moreno Bolzoni

Delegati Cassa

| delegati della Lombardia, dopo i necessari approfondimenti e
chiarimenti, oggetto della riunione svoltasi il giorno 11 dicembre,
alla luce anche di quanto evidenziato nella ulteriore
documentazione fornita durante lincontro congiunto Comitato
Referenti e Commissione Legislativa, del giorno 7 dicembre u.s.,
condividono (ad eccezione dei colleghi del Collegio di Pavia,

Giuseppe Bellazzi e Moreno Bolzoni) i principi del provvedimento di

lle _modifiche regolamentari, interessanti l'art. 1 sulla
contribuzione e l'art. 33, sull'attuazione delle attivita di previdenza,
ritenendolo (anche per questioni legate ad un corretto bilancio
tecnico) necessario. In particolare credono che il novellato
determini un soddisfacente bilanciamento tra 'aumento dal 15% al
18% del contributo soggettivo e lincremento del montante
contributivo nel cassetto previdenziale degli iscritti. Piu
precisamente, considerano l'allargamento a tutta la platea (pur con
una differenziazione di aliquota dal 2% allo 0,5%, vincolata alla
prima iscrizione a Cassa) del riversamento di 2/5 del contributo
integrativo (con un minimo importo del 20%) decisamente
migliorativo, sia per la prestazione futura, sia per il tasso di
sostituzione, come peraltro si evince chiaramente dalle tabelle

all'uopo predisposte.
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Modifiche Regolamentari — dal 1 gennaio 2019
Aumento aliquota contributo soggettivo al 18%
(Fatto salvo il contributo minimo obbligatorio)

Prestazioni Incremento montante contributivo

40% dell’integrativo 30% dell’integrativo 10% dell’integrativo
versato versato versato
e iscritti dal e iscritti dal e jscritti prima del
01/01/2010 01/01/2000 al 01/01/2000
31/12/2009

incremento minimo: 20% dell'integrativo minimo dovuto nell’'anno

*le % si applicano fino al volume d'affari corrispondente al limite reddituale
Ot per il contributo soggettivo (€ 154.350 nel 2019)



Modifica Regolamento sulla Contribuzione

0,00 € 0€

3.250 €

0,00 o __ o€ 10000¢€ 0€ 0€ 0€
c’:‘t’:g':‘:i':"’“ @ (2068 ¢) sese  3723¢ a73€ 128€  +345¢€
30.000 - 40.000 € 34.451€ 52.136€  6.201€  1.034¢€ -393€ +641€
50.000 - 60.000 € 54.635€ 85.207¢€ 9.834 € 1.639€ -672€ +967 €
90.000 - 100.000€ 94.520€ 148.403€  17.014€  2.836¢€ -1.219€  +1616€
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Geomelri



Incremento cassetto previdenziale

0,00 € 0€ 0€ 325 € 325 € 325€
reddito medio di

345€ 128 € 633 € 474 € 325€

30.000 - 40.000 € 641€ 393 € 1.043 € 782 € 325€
50.000 - 60.000 € 967 € 672€ 1.704 € 1.278€ 426 €
90.000-100.000€¢  1.616 € 1.219€ 2.968 € 2.226 € 742€
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Incremento montante contributivo
Iscritti dal 2010

. Incremento montante

S Totale montante contributivo
contributivo

B Costo per rliscritto

= 5.803
90.000 - 100.000 € €1.616 €4.187

= 3.343
50.000 - 60.000 € €967 €2.376

30.000 - 40.000 € €641 €1.436

= 1.106 «
REDDITO MEDIO DI CATEGORIA €345 €761
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Incremento montante contributivo
Iscritti dal 2000 al 2009

. Incremento montante

S Totale montante contributivo
contributivo

B Costo per liscritto

= 5.061
90.000 - 100.000 € €1.616 €3.445

= 2.917
50.000 - 60.000 € €967 €1.950

1.816
30.000 - 40.000 € €641 €1.175
= 947
REDDITO MEDIO DI CATEGORIA €345 €602 -
= 325

O .. 6



Incremento montante contributivo
Iscritti 1999 e antecedente

- Incremento montante

S Totale montante contributivo
contributivo

B Costo per rliscritto

= 3.577
90.000 - 100.000 € €1.616 €1.961

= 2.065
50.000 - 60.000 € €967 €1.098

= 1.359
30.000 - 40.000 € €641 €718

= 798
REDDITO MEDIO DI CATEGORIA €345 €453 -

= 325

O .. 7



Simulazione pensione di vecchiaia

35 anni di contributi

Primo anno di iscrizione 2019

0,00€ 6.484€ 0¢€ 7432¢€ 10,00% e ——

'e"dmc':::;g: ( &454§’ us¢€ ( 3.539}) 34,00% 31,35% 42,01%
30.000 - 40.000 € 10.309 € 641 € 14.452 € 40,18% 29,93% 41,95%
50.000 - 60.000 € 16.350 € 967 € 23.019€ 40,79% 29,93% 42,13%
90.000 - 100.000 € 28.285 € 1.616 € 39.863 € 40,93% 29,93% 42,17%

Primo anno di iscrizione 2010 (almeno 10 anni regolare iscrizione)

0,00 € 6.179 € 0€ 6.660 € 7,80% e emmanan

'°"d“°c';‘g;;;; 6.197 € 345¢€ 7.835€ 26,43% 29,96% 37,88%
30.000 - 40.000 € 9.901 € 641¢€ 12.978 € 31,08% 28,74% 37,67%
50.000 - 60.000 € 15.702 € 967 € 20.656 € 31,55% 28,74% 37,81%
90.000 - 100.000 € 27.164 € 1616 € 35.765 € 31,66% 28,74% 37,84%
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Simulazione pensione di vecchiaia

35 anni di contributi

Primo anno di iscrizione 2000

0,00€ a777€ o€ 5.074 € 6,20% — —

reddito medio di , A
asigali 8.052¢€ 345€ 8.916 € 10,73% 38,93% 43,11%
30.000 - 40.000 € 13.058 € 641€ 14.714 € 12,68% 37,90% 42,71%
50.000 - 60.000 € 20.267 € 967 € 22.927 € 13,13% 37,10% 41,96%
90.000 - 100.000 € 32.763 € 1.616 € 37.379€ 14,09% 34,66% 39,55%

Primo anno di iscrizione 1990

0,00€ 4.364 € 0€ € 4476  2,55% e A

'e““°;;:;;; 9.674 € us€ € 9.947 2,82% 46,78% 48,09%
30.000 - 40.000 € 15.838 € 641€ € 16.302 2,93% 45,97% 47,32%
50.000 - 60.000 € 24.582 € 967 € € 25.288 2,87% 44,99% 46,29%
90.000 - 100.000 € 39.050 € 1.616 € € 40.273 3,13% 41,31% 42,61%
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Simulazione pensione di vecchiaia

Incremento % pensione di vecchiaia
anno di iscrizione 2019

€ 40.000
€ 35.000
€ 30.000
€25.000
€ 20.000
€15.000
€10.000
€5.000
€0

reddito
medio di 0000 - 50.000 -
categoria 40.000 € 60.000 € 90.000 -
100.000 €

Fasce di reddito

mPensione ad oggi M Pensione con incremento

(() Cassa
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€40.000
€ 35.000
€ 30.000
€25.000
€ 20.000
€15.000
€ 10.000
€5.000
€0

Incremento % pensione di vecchiaia
anno di iscrizione 2010

31,66%

reddito
medio di 30.000 - 50.000 -
categona 40.000 € 80.000 € 50.000 -
100.000 €

Fasce di reddito

mPensione ad oggi M Pensione con inaremento
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Simulazione pensione di vecchiaia

Incremento % pensione di vecchiaia Incremento % pensione di vecchiaia
anno di iscrizione 2000 anno di iscrizione 1990

€ 40.000 € 45.000
€ 35.000 €40.000
€30.000 € 35.000
€ 25.000 :’: i(;ggg
20450 € 20‘ 000
C13.000 € 15.000
€ 10.000 € 10.000
€ 5.000 € 5.000
€0 €0
O o
reddito 20,000 reddito 30,000
medio di 40 .000 p 50.000 - medio di -10'000 ¢ 50.000 -
categona x 60.000 € 90.000 categoria : 60.000 € 90.000 -
100.000 €

100.000 €

Fasce di reddito Fasce di reddito

mPensione ad oggi M Pensione con incremento

mPensione ad oggi W Pensione con incremento

(() Cassa
Geometri
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Simulazione tasso di sostituzione pensione di vecchiaia

Incremento % tasso di sostituzione Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 2019 anno di iscrizione 2010
50% )
45% +10,7% +12,0 +12,2 +12,2 45%
40% 40% +7,92% +8,93% +9,07% +9,10%
35% 35% : :
30% 30%
25% 25%
20% 20%
10% 10%
5% 5%
0% 0%
reddito medio di ~ 30.000 - 50.000 - reddito medio di 30.000 - 40.000 50.000-60.000  90.000 -
categoria 40.000€ 60.000€ 100 OOO€ categoria € € 100.000 €
® tasso di sostituzione ad oggi M tasso di sostituzione ad oggi
® tasso di sostituzione con incremento B tasso di sostituzione con incremento
(assa
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Simulazione tasso di sostituzione pensione di vecchiaia

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 2000

+4,18% +4,81% +4,87%

+4,88%

reddito medio di 30.000 - 40.000 50.000 - 60.000 $0.000 -

Cassa
Geometri

categoria € €

W tasso di sostituzione ad oggi

B tasso di sostituzione con incremento

100.000 €

50%
45%
40%
35%

Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 1990

+1,32% +1,35% +1,29%

reddito medio di 30.000 - 40.000 50.000 - 60.000
categoria € €

M tasso di sostituzione ad oggi

& tasso di sostituzione con incremento

90.000 -
100.000 €

13



Simulazione pensione di anzianita
40 anni di contributi
* Primo anno di iscrizione 2019

0,006 € 6503 € 7.53 10,00% T— S

reddito medio di Sl
categoity € 6.503: 34§.t € 8714 34,00% 31,44% 42,13%
30.000-40.000€ €  10.339 641€ € 14.494 40,18% 30,01% 42,07%
 50.000-60.000€ €  16.397 967 € € 23.086 40,79% 30,01% 42,26%
90.000 - 100.000€ €  28.367 1.616 € € 39.979 40,93% 30,01% 42,30%

Primo anno di iscrizione 2010

0,00€ 6.534 € € 7.038 7,71% weeenan R

reddito medio di : =9l
categoria. 6.573€ 345: € 8287 26,07% 31,78% 4o,o79§
30.000 - 40.000 € 10.518 € 641¢€ € 13.737 30,61% 30,53% 39,88%
50.000 - 60.000 € 16.680 € 967 € € 21.864 31,08% 30,53% 40,02%
~90.000 - 100.000 € 28.857 € 1.616 € € 37.856 31,19% 30,53% 40,05%
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Simulazione pensione di anzianita

40 anni di contributi

Primo anno di iscrizione 2000

0,00€ € 5.133 0€ € 5475 6,65% SR S
'edd“"c"::g';’:: € 7.636 345¢€ € 8631 13,03% 36,92% 41,73%
30.000-40.000€ €  12.318 641€ € 14.225 15,48% 35,75% 41,29%
50.000-60.000€ €  19.337 967 € € 22401 15,85% 35,39% 41,00%
90.000-100.000€ €  31.858 1.616 € € 37.175 16,69% 33,71% 39,33%

Primo anno di iscrizione 1990

3.141 0€ 3.320€

0,00€ € 5,69% weeneeee wemeenee

feddnommediodl o 8.265 345¢€ 8.704 € 5,31% 39,97% 42,09%
categoria

30.000-40.000€ €  13.517 641€ 14.264 € 5,53% 39,23% 41,40%

50.000-60.000€ €  21.275 967 € 22.411€ 5,34% 38,94% 41,02%

~ 90.000-100.000€ €  31.334 1.616€ 33.303 € 6,28% 33,15% 35,23%

Cassa
Geometri
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Simulazione pensione di anzianita

Incremento % pensione di anzianita Incremento % pensione di anzianita
anno di iscrizione 2019 anno di iscrizione 2010

€40.000 € 40.000 31,19%
€35.000 €35.000
€30.000 € 30.000
€ 25.000 € 25.000
€ 20.000 € 20.000 7,71% 26,07% 30,61%
€ 15.000 €15.000
€ 10.000 €10.000
€5.000 € 5.000
€0 €0
0 0
reddito . reddito PO
medio di 30.000 - 50.000 - medio di 40:000 - 50.000
categoria  0P0E g5 000¢ 000 categoria  000E€ e 50.000
100.000 € 100.000 €
Fasce di reddito Fasce di reddito
mPensione adoggi M Pemsione con inaemento W Pensione ad oggi

W Pensione con incremento

(() Cassa
Geometri
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Simulazione pensione di anzianita

Incremento % pensione di anzianita
anno di iscrizione 2000

16,69%

6,65%  13,03% 15,48%

reddite
medio di
categona

S0P 50.000
40.000 € 3 -
60.000 € S0.000 -

100.000 €

Fasce di reddito

mPensionead oggi M Persione con incremento

Cassa
Geometri

€ 35.000
€ 30,000
€25.000
€ 20.000
€ 15.000
€ 10.000
€ 5.000
€0

Incremento % pensione di anzianita
anno di iscrizione 1990

reddit
"o 30.000-
medio di . € 50.000 -
categona 0.000 € 60.000 £ 90.000 -
100.000 €

Fasce di reddito

mPensione ad oggi M Pensione con incremento

17



Simulazione pensione di anzianita

Incremento % tasso di sostituzione Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 2019 anno di iscrizione 2010
S0% 50%
45% +10,69% +12,06% +12,24% +12,29% 45%
40% 40% 8,29% 9,35% 9,52%
35% 35%
30% 30%
25% 25%
20% 20%
15% 15%
10% 10%
5% 5%
0% — g 0%
reddito medio  30.000 - 50.000 - 90.000 - reddito medio  30.000 - 50.000 - 90.000 -
di categoria 40.000 € 60.000 e 100.000 € di categoria 40.000€ 60.000€ 100.000€
® tasso di sostituzione ad oggi M tasso di sostituzione ad oggi
® tasso di sostituzione con incremento B tasso di sostituzione con incremento

(assa
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Simulazione pensione di anzianita

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

(assa

reddito medio 30.000 - 40.000 50.000 - 60.000

Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 2000

+4,81%

+5,54%

¥5,61% o eae

90.000 -
100.000 €

di categoria € €
W tasso di sostituzione ad oggi

B tasso di sostituzione con incremento

Geometri

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Incremento % tasso di sostituzione
anno di iscrizione 1990

2,12% 2,17%

2,08%

reddito medio 30.000 - 40.000 50.000 - 60.000  90.000 -
di categoria € €

W tasso di sostituzione ad oggi

B tasso di sostituzione con incremento

100.000 €

19



(I}\ LE PRESTAZIONI PREVIDENZIALI

PRESTAZIONI CIPAG:

 PENSIONE DI VECCHIAIA
« PENSIONE DI ANZIANITA
+ PENSIONE DI INVALIDITA / INABILITA
+ PENSIONE Al SUPERSTITI




IB LA PENSIONE DI VECCHIAIA

cassa Rallana previdenza
e assistenza geometri
-

Requisiti di accesso anagrafici e contributivi

Vecchiaia retributiva Vecchiaia contributiva

eEta: 67 anni
 Eta: 70 anni nel 2019 (69 anni nel * Eta: 67 anni «Contributi: 20 anni regolari
2017; 69 anni e 6 mesi nel 2018) « Contributi: 35 anni regolari sImporto pari ad almeno 1,5 volte il
e Contributi: 35 anni regolari trattamento minimo INPS
«OPPURE
* Decorrenza dall'evento * Decorrenza dalla domanda *70 anni

*5 anni regolari
sDecorrenza dalla domanda

Modalita di calcolo del trattamento
Vecchiaia retributiva Vecchiaia contributiva

* Retributivo * Retributivo fino al 2009 * Contributivo
« Contributivo dal 2010 * (Sommatoria dei contributi
* (Media dei piu elevati 30 redditi su 35) annualmente versati rivalutati sulla

base del tasso annuo di
capitalizzazione derivante dalla
variazione media quinquennale del
PIL determinata dall'Istat



(IB LA PENSIONE DI ANZIANITA

cassa tallana previdenza
e assistenza geometri
'

Requisiti di accesso

* Eta: 60 anni (a regime nel 2020)
e Contributi: 40 anni regolari

Normativa transitoria *

e 2017: 60 anni di eta e 37 anni di contributi
e 2018: 60 anni di eta e 38 anni di contributi
* 2019: 60 anni di eta e 39 anni di contributi

Calcolo retributivo fino al 2006,

contributivo dal 2007

* Fino al 2019:
* applicazione coefficienti riduzione per eta e anzianitacontributiva
* 40 anni di anzianita contributiva indipendentemente dall’etaanagrafica



|)\ La nuova copertura per gli iscritti CIPAG

) tallana provmonxa
- asslsur\u ye

La nuova copertura assicurativa intende garantire agli iscritti e pensionati CIPAG una copertura pit ampia in ottica
di welfare Integrato.

Garanzia A _eanmlau Garanzia C
b oo S e bt

Coperture

Ricovero per grandi interventi ed eventl morbosi

Terapie radianti

Check-up annuale

Visite specialistiche ed esami di alta diagnosticain
strutture convenzionate

Indennita da non autesufficienzs

Indennita per grave invalidita da infortunio

PAI

Visita oculistica
Visita odontoiatrica con ablazione del tartaro

<& <= < = < = < =
24

Visita otorino con esame audiometrico



as

canna talkana previdenza
@ assistenza geometr|

Prestazioni previste per gli uomini e le donne una volta all’anno:

Esame emocromocitometrico completo
Velocita di eritrosedimentazione (VES)
Esame delle urine

Colesterolo totale

Colesterolo HDL

Esame occulto delle feci

Trigliceridi

Glicemia

Elettroforesi proteine plasmatiche
Azotemia(Urea)

Creatinemia

ALT/FTP

AST/GOT

Gamma GT

PTT

PT

Elettrocardiogramma base

visita specialistica oculistica

visita specialistica otorino con esame audiometrico

Prevenzione Garanzia A

Prestazioni previste per gli uomini di eta superiore ai

45 anni una volta ogni due anni:
PSA
PSA free

* Ecografia prostatica

* ECG dasforzo

Prestazioni previste per le donne di eta superiore ai
45 anni una volta ogni due anni:

* Ecografia mammaria
* PAPTEST
* Visita ginecologica

Prestazioni previste per le donne di eta superiore ai
50 anni una volta ogni due anni:

*  Mammografia
* Ecodoppler arti



(';\ Prevenzione Garanzia B — per i familiari e il titolare per quanto non

S i previsto alla Garanzia A

@ assistenza geometr|
=

Prestazioni previste per gli uomini una volta all’anno

L ’ : o * elettrocardiogramma da sforzo
Prestazioni previste per gli uomini e le donne una

volta all’anno:

Prestazioni previste per le donne una volta all’anno
* ecodoppler arti inferiori

Prestazioni previste per le donne dal 30° anno di eta ogni tre anni
* HPV test ogni tre anni e PAP TEST se HPV positivo.

Prelievo venoso
ALT

AST

gamma GT
Glicemia
colesterolo totale
colesterolo HDL
trigliceridi

Urea

Creatinina _— . i -
e Prestazioni previste per le donne oltre i 50 anni di eta una

tempo di tromboplastina parziale (PTT) volta ogni due anni:
tempo di protrombina (PT) mammografia: per la sola mammografia é richiesta una

VES prescrizione medica (con indicazione di screening, check up o
quadro elettroforetico, esame urine. controllo) da consegnarsi alla struttura sanitaria convenzionata
in base al decreto attuativo legge 187/2000)

Prestazioni previste per gli uomini oltre i 50 anni di eta
una volta all’anno
* PSA (specifico antigene prostatico)
*  PSAfree

ecografia mammaria



as

cassa tallana previdenza
@ assistenza geometri
=

Alta specializzazione: elenco prestazioni

Garanzia A

Angiografia
Artroscopia >
Broncografia
Cistoscopia
Clisma opaco
Colangiografia ~
Colangiografia percutanea
(PTC) :
Colecistografia Y
Colonscopia
Colposcopia
Ecocolordoppler y
Esofagogastroduodenoscopi

a (EGDS) >
Ecografia transrettale
Ecografica transvaginale
Ecografia mammaria

Fistolografia

Flebografia
Fluorangiografia

Holter cardiaco

Holter pressorio
Isterosalpingografia
Mammografia

OCT Oculare

Risonanza Magnetica Nucleare
Rx esofago con mezzo di
contrasto

Rx stomaco e duodenocon
mezzo di contrasto

Rx tenue e colon con mezzo di
contrasto

Tomografia Assiale
Computerizzata (TAC)
Tomografica a Emissione di
Positroni {PET)

Urografia
Vesciculodeferentografia

Garanzia B

. Amniocentesi

. Angiografia

. Arteriografia 5

. Artroscopia

. Broncografia

. Broncoscopia s

. Cateterismo cardicaco

. Cisternografia

. Cistoscopia =

. Clisma opaco

. Colangiografia

. Colangiografia percutanea .
(PTC)

. Coronarografia

. Colonscopia

. Crioterapia

. Discografia .

. Ecocolordoppler

. Esofagogastroduodenoscopi
a(EGDS)

. Ecografia transrettale

. Ecografica transvaginale

. Ecografia mammaria

. Ecotomografia

. Elettrocardiografia

. Elettroencefalografia

. Elettromiografia

. Elettroscopia

. Endoscopia

Fistolografia

Flebografia
Fluorangiografia

Holter cardiaco

Holter pressorio
Isterosalpingografia
Linfografia

Mammografia

Moc

Oronografia

OCT oculare

Risonanza Magnetica
nucleare

Rx esofago, Rx esofago con
mezze di contrasto, Rx tubo
digerente

Rx stomaco e duodenocon
mezzo di contrasto

Rx tenue e colon con mezzo
di contrasto

Scintigrafia

Tomografia Assiale
Computerizzata (TAC)
Tomografia a Emissione di
Positroni (PET)

Urografia
Vesciculodeferentografia
Villocentesi



ASSISTENZA SANITARIA CASSA GEOMETRI

PRIMA ADESSO
Estensione iscritto £€620,00- €372,00
Estensione iscritto + 1 familiare €950,00- €570,00
Estensione iscritto + 2 familiari €1.050,060- €630,00
Estensione iscritto + 3 o piu familiari 100; €660,00

Qassa .
Geometri




3.3.Se scegli il Servizio Sanitario Nazionale

Se utilizzi il Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.) o strutture private
accreditate dal S.S.N., puoi chiedere il rimborso dei ticket su
www.unisalute.it all'interno dell’Area clienti. E” facile e veloce!

@ Valutazione rimborso in 20 giorni
Chiedi online il rimborso ticket e indennita giornaliera:
segui la breve procedura guidata e invia i documenti in
formato elettronico. Risparmi tempo e ricevi la

valutazione della tua richiesta entro 20 giorni!

In alternativa, invia a UniSalute S.p.A. Rimborsi Clienti - ¢/o CMP BO -
Via Zanardi, 30 - 40131 Bologna BO, la documentazione necessaria.

4. SERVIZI ONLINE E MOBILE

Tanti comodi servizi a tua disposizione 24 ore su 24, tutti i giorni

dell’anno.

Sul sito www.unisalute.it all’interno dell’Area clienti puoi:

e prenotare presso le strutture convenzionate varie prestazioni
previste dal tuo Piano sanitario non connesse ad un ricovero e
ricevere velocemente la conferma dell’appuntamento;

e verificare e aggiornare i tuoi dati e le tue coordinate bancarie;

e chiedere i rimborsi delle prestazioni e inviare la documentazione
direttamente dal sito {upload);

e visualizzare |'estratto conto con lo stato di lavorazione delle
richieste di rimborso;

e consultare le prestazioni del proprio Piano sanitario;

e consultare |'elenco delle strutture sanitarie convenzionate;

e ottenere pareri medici.

4.1.Come faccio a registrarmi al sito www.unisalute.it per
accedere ai servizi nell’Area clienti?

E’ semplicissimo. Basta accedere all’apposita funzione dedicata alla
Registrazione Clienti sul sito UniSalute.



Per tutte le prestazioni previste dal Piano Sanitario
diverse dal ricovero vai su:

www.unisalute.it
24h su 24, 365 giorni I'anno

Per tutte le prestazioni dell’area ricovero
contatta preventivamente il
Numero Verde
800-009618
Numero Verde dall’estero
00800-39009618
o in alternativa
0039514185618

dall’'estero: prefisso per I'ltalia
+051.63.89.046

orari:
8.30 - 19.30 dal lunedi al venerdi

I servizi UniSalute sempre con te!
Scarica gratis 'app te da App Store e Play Store.

In applicazione delle nuove disposizioni del Decreto Legislativo 209/2005 art.185 "Informativa al
contraente” si informa che:
- La legisiazione applicata al contratto & quella italiana;
- Redlami: eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la gestione dei sinistri devono
essere inoltrati per iscritto a:
UniSalute S.p.A. - Funzione Reclami Via Larga, 8 - 40138 Bologna

fax 051- 7096892 e-mail reclami@unisalute.it.

Qualora 'esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del reclamo o in caso di assenza di riscontro
nel termine massimo di quarantacingue giorni, potra rivolgersi all'IVASS, Servizio tutela degli utenti,
Via del Quirinale, 21 - 00187 Roma, telefono 06.42.133.1. | reclami indirizzati all'IVASS contengono:

a) nome, cognome e domicilio del reclamante, con eventuale recapito telefonico;

b) individuazione de! soggetto o dei soggetti di cui si lamenta "'operato;

¢} breve descrizione del motivo di lamentela;

d) copla del reclamo presentato alla Societa e dell'eventuale riscontro fornito dalla stessa;

e}  ognidocumento utile per descrivere pil compiutamente le relative circostanze.
Le informazioni utili per la presentazione dei reclami sono riportate anche sul sito internet della
Compagnia: www.unisalute.it. In relazione alle controversie inerenti la quantificazione delle
prestazioni e I'attribuzione delle responsadilita si ricorda che permane la competenza esclusiva
dell’Autorita Giudiziaria, oitre alla facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti.




NORD EST :

NORD OVEST :

CENTRO :

SUD :

ISOLE :

reddito 24.300 €,

reddito 21.800 €,

reddito 16.400€,

reddito 14.000€,

reddito 12.900 €,

Vol. affari 33.200 €.
Vol. affari 34.400€.

Vol. affari 25.100 €.
Vol. affari 16.600 €.

Vol. affari 17.600€.



